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Preambuta

Celon Pharma S.A., jako innowacyjna firma biofarmaceutyczna, prowadzi swojag
dziatalnos¢ w sposdb odpowiedzialny i zréwnowazony, uwzgledniajagc wptyw na
srodowisko naturalne, zdrowie ludzi oraz przyszte pokolenia. Niniejsza Polityka
Srodowiskowa stanowi deklaracje naszych zobowigzar w tym obszarze oraz wyznacza
strategiczne kierunki, ktérymi kierujemy sie w codziennym funkcjonowaniu.

Dokument opiera sie na obowigzujgcych ramach regulacyjnych i najlepszych
praktykach, w tym CSRD, ESRS, Taksonomii UE oraz normie ISO 14001, a takze wspiera
realizacje celdow Strategii ESG Celon Pharma S.A. Polityka ta stanowi integralng czesé¢
systemu zarzagdzania srodowiskowego Spotki oraz odzwierciedla nasze dazenie do
ciggtego podnoszenia standarddw w obszarze ochrony sSrodowiska.

Zarzad Celon Pharma S.A. wyraza petne poparcie dla niniejszej Polityki, podkreslajac
jej znaczenie dla kultury organizacyjnej, dtugoterminowego rozwoju Spotki oraz
odpowiedzialnego zarzadzania wptywem Srodowiskowym. Realizacja zapisow
dokumentu jest obowigzkiem wszystkich pracownikéw, a nadzér nad wdrazaniem
Polityki sprawuje najwyzsze kierownictwo.

Zarzad Celon Pharma S.A.

Podpisy Zarzadu:

(Imie i nazwisko, funkcja)

Data zatwierdzenia: .ccooeeeeveiiiiiiniiiiiiieienenennes



1. Redukcja emisji gazow cieplarnianych

Celon Pharma S.A. zobowiazuje sie do systemowego, adekwatnego do rozwoju i
mozliwosci prowadzonej dziatalnosSci biznesowej, ograniczania emisji gazéw
cieplarnianych (GHG) we wszystkich obszarach dziatalnosci zgodnie z zasadami
zréwnowazonego rozwoju, wymaganiami ESRS E1, wytycznymi GHG Protocol oraz z
celami Taksonomii UE dotyczgcymi tagodzenia zmian klimatu. Spdotka dazy do redukcji
sladu weglowego m.in. poprzez modernizacje infrastruktury, optymalizacje zuzycia
energii, rozwodj efektywnosci energetycznej, odpowiedzialny dobdér dostawcow oraz
wdrazanie innowacyjnych technologii niskoemisyjnych.

1.1. Cele w zakresie redukcji emisji gazéw cieplarnianych (GHG)

Celon Pharma S.A. dazy do stopniowego dostosowania celéw redukcyjnych do
wytycznych Science-Based Targets initiative (SBTi).

Spotka dazy do:

e ograniczeniatgcznejemisji gazow cieplarnianych (Scope 1iScope 2) o ok. 10% do
2030 r. wzgledem roku bazowego 2025, przy uwzglednieniu wzrostu skali
dziatalnosci Spotki,

e redukcji intensywnos$ci emisji gazow cieplarnianych (t CO,e na jednostke
produkciji) o $rednio 1-2% rocznie, z perspektywa osiggniecia redukcji rzedu 10-
15% do 2030 .,

o zwiekszenia udziatu energii elektrycznej pochodzacej ze Zzrédet odnawialnych do
poziomu co najmniej 15% catkowitego zuzycia energii elektrycznej do 2030 .,

o systematycznego zwiekszania efektywnosci energetycznej poprzez ograniczanie
zuzycia energii w przeliczeniu na jednostke produkcji o 1-2% rocznie, w miare
mozliwosci technologicznych i operacyjnych.

Cele sg aktualizowane co dwa lata lub po istotnych zmianach technologicznych i
organizacyjnych.

1.2. Zakres raportowania emisji (Scope 1, Scope 2, Scope 3)

Spoétka identyfikuje, mierzy i raportuje emisje GHG we wszystkich istotnych
zakresach:

e Scope 1: bezposrednie emisje z instalacji i proceséw spalania, emisje z
dziatalnosci operacyjnej, urzadzen i pojazdéw bedacych wtasnoscig Spotki,

e Scope 2: posrednie emisje zwigzane ze zuzyciem energii elektrycznej, cieplnegj i
chtodu,



e Scope 3: inne posrednie emisje powstajgce w tancuchu wartosci, w
szczegolnosci:
o emisje zwigzane z zakupem surowcow, materiatow i ustug,
o emisje ztransportu i logistyki (upstream i downstream),
o emisje zwigzane z podrézami stuzbowymi,
o emisje wynikajgce z uzytkowania oraz utylizacji produktéw,
o emisje generowane przez dostawcow i partnerow biznesowych.

Zakres oraz istotno$¢ kategorii Scope 3 sg analizowane i weryfikowane corocznie
zgodnie z zasadg istotnos$ci (materiality assessment) wynikajgca z ESRS E1.

1.3. Dtugoterminowy cel neutralnosci klimatycznej (net-zero)

Spotka deklaruje dgzenie do osiggniecia neutralnosci klimatycznej (net-zero) w
dtugim horyzoncie strategicznym, zgodnie z celami tagodzenia zmian klimatu
okreslonymi w Taksonomii UE, ESRS E1 oraz najlepszymi praktykami rynkowymi.

Plan dojscia do neutralnosci klimatycznej obejmuje etapy, harmonogram oraz
przypisanie odpowiedzialnos$ci organizacyjnej, umozliwiajgce jego skuteczne wdrazanie,
monitorowanie i raportowanie.

Etap | - Pomiar i przygotowanie (do 2026 r.)

e identyfikacja i petna inwentaryzacja emisji gazéw cieplarnianych w zakresach
Scope 1, Scope 2 oraz istotnych kategoriach Scope 3,

e wdrozenie systemu monitorowania, raportowania i weryfikacji danych GHG
zgodnie z metodyka GHG Protocol oraz wymaganiami ESRS E1,

e okreslenie roku bazowego oraz aktualizacja celéw redukcyjnych.

Odpowiedzialnosc¢:

e Zarzad Spoétki — nadzor strategiczny i zatwierdzanie celéw,
e BHP i Ochrona Srodowiska - koordynacja inwentaryzacji emisji i danych
srodowiskowych,

Dyrektor ds. Technicznych i Inwestycyjnych / Dziat Inwestycji / Dziat Utrzymania
Technicznego — dane dotyczace infrastruktury i medidw,

Dyrektor ds. Wytwarzania i Jakosci / Dziaty Produkcyjne — dane procesowe,

Dziat Logistyki i tancucha Dostaw - dane transportowe i logistyczne.
Etap Il - Redukcja emisji operacyjnych (2026-2030)

e modernizacja infrastruktury produkcyjnej i laboratoryjnej w kierunku poprawy
efektywnosci energetycznej,



e wdrazanie, tam gdzie jest to mozliwe i procesowo uzasadnione, technologii
niskoemisyjnych i energooszczednych, stopniowe zwiekszanie udziatu energii
elektrycznej pochodzacej ze zrédet odnawialnych,

e ograniczanie intensywnosci emisji gazéw cieplarnianych w dziatalnosci
operacyjnej.

Odpowiedzialnosé:

e Dyrektor ds. Technicznych i Inwestycyjnych — modernizacja infrastruktury,

e Dyrektords. Wytwarzania i Jakosci/ Dziaty Produkcyjne —optymalizacja procesow,
e Dziat Zakupéw — uwzglednianie kryteriéw energetycznych i emisyjnych,

e BHPiOchrona Srodowiska — monitoring efektéw $rodowiskowych.

Etap lll - Redukcja emisji w tancuchu wartosci (po 2030 r.)

e wspotpraca z kluczowymi dostawcami i partnerami logistycznymi w celu
ograniczania emisji Scope 3,

e uwzglednianie kryteriéw klimatycznych w procesach zakupowych oraz kwalifikacji
dostawcow,

e rozwdj rozwigzan niskoemisyjnych w obszarze logistyki i dystrybuciji.
Odpowiedzialnosé:

e Dziat Zakupéw i tancucha Dostaw,
e Dziat Logistykii Transportu,
e BHPiOchrona Srodowiska — wsparcie merytoryczne i monitoring danych.

Etap IV - Neutralizacja emisji resztkowych

e minimalizacja emisji, ktérych nie mozna wyeliminowaé¢ ze wzgledéw
technologicznych lub regulacyjnych,

e kompensacja emisji resztkowych z wykorzystaniem certyfikowanych
mechanizméw offsetowych zgodnych z wytycznymi Unii Europejskiej oraz
uznanymi standardami miedzynarodowymi.

Odpowiedzialnosc¢:

e Zarzad Spoétki — decyzje strategiczne i zatwierdzanie mechanizméw kompensaciji,
e BHPiOchrona Srodowiska — analiza i rekomendacja rozwigzan offsetowych.

Monitoring i raportowanie

Postepy w realizacji planu dojscia do neutralnosci klimatycznej sg monitorowane
w ramach systemu zarzgdzania srodowiskowego Spoétki, okresowo, raz w roku,
przegladane przez Zarzad oraz ujawniane w raportach niefinansowych i raportach ESG
Spotki, zgodnie zwymaganiami ESRS E1i CSRD.



1.4. Odnawialne zrédta energii i dziatania kompensacyjne

Celon Pharma S.A. dazy do stopniowego zwiekszania udziatu energii pochodzgcej
z odnawialnych zrodet energii (OZE) w catkowitym bilansie energetycznym Spotki, w
szczegblnosci poprzez:

e zakup energii elektrycznej pochodzacej z OZE, w tym w oparciu o gwarancje
pochodzenia oraz umowy typu PPA,

e uwzglednianie kryteriow energetycznych i emisyjnych przy wyborze technologii,
urzadzen oraz dostawcéw energii.

W odniesieniu do emisiji, ktérych nie mozna wyeliminowac¢ w sposdb technologicznie
lub operacyjnie uzasadniony, Spotka dopuszcza stosowanie dziatan kompensacyjnych,
obejmujacych:

o wykorzystanie certyfikowanych mechanizméw offsetowych zgodnych z
wytycznymi Unii Europejskiej i uznanymi standardami miedzynarodowymi,

e nabywanie zielonych certyfikatow lub udziat w projektach inwestycyjnych
wspierajgcych rozwdj energii niskoemisyjnej,

e wsparcie projektow redukcji emisji o potwierdzonym efekcie sSrodowiskowym.

Dziatania kompensacyjne stanowig uzupetnienie, a nie substytut dziatan
redukcyjnych i sg stosowane wytgcznie w odniesieniu do emisji resztkowych.

1.5. Raportowanie i odpowiedzialnos¢

Emisje gazéw cieplarnianych sg obliczane zgodnie z metodykg GHG Protocol,
wymaganiami ESRS E1 oraz aktualnymi wskaznikami emisyjnosci KOBIZE i UE.

Dane s3g raportowane corocznie w raporcie ESG Spotki, a kluczowe wskazniki
podlegajg regularnemu monitorowaniu i przegladowi przez Zarzad.

2. Efektywne wykorzystanie zasobéw

Celon Pharma S.A. zobowiazuje sie do odpowiedzialnego i racjonalnego
korzystania z zasobdw naturalnych, w tym energii, wody oraz surowcow, zgodnie z
zasadami zréwnowazonego rozwoju, gospodarki o obiegu zamknietym (circular
economy), wytycznymi Taksonomii UE oraz standardami ISO 14001 i ESRS E2. Spétka
minimalizuje wptyw swojej dziatalnosci na srodowisko poprzez optymalizacje procesow
produkcyjnych i laboratoryjnych oraz wdrazanie nowoczesnych technologii
poprawiajgcych efektywnosc¢ zasobowa.



2.1. Cele i wskazniki efektywnosci zasobowej (KPI)

Spoétka ustanawia mierzalne cele sSrodowiskowe dotyczgce zuzycia zasobdw,
monitorowane i raportowane corocznie w ramach raportu ESG. Do kluczowych
wskaznikéw naleza:

e zuzycie energii elektrycznej [kWh na jednostke produkciji],

e zuzycie energii cieplnej [GJ/rok],

e zuzycie wody [m°/rok oraz m® na jednostke produkcji lub 1 mln jednostek
produktu],

o efektywnos¢ materiatowa [% odzysku surowcéw lub redukcji wykorzystania
surowcow pierwotnych],

e redukcja zuzycia rozpuszczalnikéw i materiatéw chemicznych (% rok do roku),

2.2. Zarzadzanie energig i efektywnos¢ energetyczna
W celu zwiekszenia efektywnosci energetycznej Spotka:

e wdraza, tam, gdzie jest to mozliwe, technologie energooszczedne w budynkach,
laboratoriach i zaktadach produkcyjnych,

e prowadzi systematyczny monitoring zuzycia energii z wykorzystaniem systemoéw
pomiarowych,

e uwzglednia udziat energii pochodzacej z odnawialnych zrédet (OZE),

e minimalizuje straty energii w procesach laboratoryjnych i produkcyjnych.

2.3. Zarzadzanie zasobami wodnymi
W ramach odpowiedzialnej gospodarki wodnej Celon Pharma S.A.:

e prowadzi monitoring zuzycia wody na poziomie zaktadéw i instalaciji,

e analizuje mozliwosci redukcji zuzycia wody w procesach produkcyjnych i
laboratoryjnych,

e identyfikuje obszary narazone na ryzyko niedoboru wody (zgodnie z ESRS E2).

2.4. Zarzadzanie surowcami, materiatami i chemikaliami

Spoétka prowadzi dziatania, za pomoca ktérych dgzy do minimalizowania zuzycia
materiatdw i surowcoéw poprzez:

e optymalizacje procesoéw technologicznych,

e ograniczanie wykorzystania surowcow pierwotnych,

e ponowne wykorzystanie komponentéw i surowcéw tam, gdzie pozwalaja na to
przepisy prawa i standardy bezpieczenstwa,



o stosowanie rozwigzan zgodnych z zasadami circular economy.
2.5. Circular economy i minimalizacja odpadéw zrédtowych
W duchu gospodarki o obiegu zamknietym (circular economy) Spaétka:

e ogranicza powstawanie odpadéw u zrdodta poprzez odpowiednie planowanie
procesow,

o wdraza procesy odzysku surowcoéw (np. etykiety),

e optymalizuje wykorzystanie opakowan i materiatow jednorazowych,

wykorzystuje rozwigzania ponownego uzycia materiatdéw procesowych, tam gdzie jest to
mozliwe prawnie

2.6. Monitoring, odpowiedzialnos¢ i raportowanie
Efektywnos$¢ wykorzystania zasobdw jest monitorowana poprzez:

e kwartalny przeglad danych srodowiskowych,

e analize trenddw zuzycia energii, wody i surowcdw na poziomie jednostek
operacyjnych,

e raportowanie wynikow Zarzgdowi co najmniej raz na kwartat,

e coroczne publikowanie danych i postepéw w raportach niefinansowych i
raportach ESG Spoétki, zgodnie z wymaganiami ESRS.

Za zarzadzanie danymi srodowiskowymi odpowiadajg wyznaczone osoby i jednostki
organizacyjne, w szczegolnosci w zakresie:

e zbierania danych srodowiskowych,

e ich weryfikacji i walidaciji,

e przygotowania informacji na potrzeby raportowania ESG i niefinansowego,
e identyfikacji obszaréw wymagajacych dziatan doskonalgcych.

Najwyzsze kierownictwo sprawuje nadzor nad realizacja celow w zakresie
efektywnego wykorzystania zasobow oraz zatwierdza kierunki dalszych dziatan.

3. Zarzadzanie odpadami

Celon Pharma S.A. prowadzi gospodarke odpadami w sposéb zgodny z
obowigzujacymi przepisami prawa, dagzac do minimalizacji wptywu srodowiskowego
proceséw produkcyjnych, laboratoryjnych oraz operacyjnych. Spoétka stosuje zasady
racjonalnego gospodarowania zasobami oraz podejmuje dziatania majace na celu



ograniczenie ilosci wytwarzanych odpaddéw poprzez zapobieganie ich powstawaniu,
recykling oraz odzysk.

3.1. Hierarchia postepowania z odpadami

Spoétka stosuje hierarchie gospodarowania odpadami zgodnie z dyrektywa
2008/98/WE, obejmujgca kolejno:

zapobieganie powstawaniu odpaddéw,
przygotowanie do ponownego uzycia,
recykling,

inne formy odzysku, w tym odzysk energii,

a k0=

unieszkodliwianie jako ostatecznosc.

Dziatania Spotki ukierunkowane sa na ograniczenie odpadow trafiajagcych do
unieszkodliwiania.

3.2. Zarzadzanie odpadami niebezpiecznymi

Ze wzgledu na specyfike dziatalnosci farmaceutycznej Celon Pharma S.A. prowadzi
szczegblny nadzér nad odpadami niebezpiecznymi, w tym:

e substancjami czynnymi (API),

e rozpuszczalnikami, odczynnikami chemicznymi i pozostatosciami po syntezach,
e odpadami biologicznymi, w tym prébkami laboratoryjnymi,

e Sciekamilaboratoryjnymi,

e zuzytym wyposazeniem laboratoryjnym skazonym chemicznie lub biologicznie.

Odpady te sa gromadzone, klasyfikowane, zabezpieczane i przekazywane do
unieszkodliwiania zgodnie z:

e ustawag o odpadach,

e przepisami ADR,

¢ wymaganiami bezpieczenstwa biologicznego i chemicznego,
e wewnetrznymiinstrukcjamii procedurami operacyjnymi.

3.3. Wskazniki i cele sSrodowiskowe w gospodarce odpadami

W celu monitorowania efektywnosci zarzadzania odpadami Spotka stosuje mierzalne
wskazniki efektywnosci (KPI) oraz wyznacza cele iloSciowe, obejmujgce w szczegdlnosci:



e dazenie do stopniowego zwiekszania udziatu odpadéw poddanych odzyskowi i
recyklingowi, z perspektywa osiggniecia poziomu ok. 65% do 2030 r., przy
uwzglednieniu uwarunkowan technologicznych i regulacyjnych,

e dazenie do ograniczenia intensywnosci wytwarzania odpaddéw niebezpiecznych w
przeliczeniu na jednostke dziatalnosci o srednio 1-2% rocznie, z perspektywa
osiggniecia redukcji rzedu 8% do 2030 r., przy uwzglednieniu wzrostu skali
dziatalnosci Spétki,

e przeprowadzanie audytéow sSrodowiskowych u kluczowych podmiotéow
zewnetrznych odpowiedzialnych za zagospodarowanie odpadéw nie rzadziej niz
raz na 3 lata,

o dazenie do redukcji intensywnosci wytwarzania odpadéw ogdétem w przeliczeniu
na jednostke produkcji, w ujeciu wieloletnim, w miare mozliwosci
technologicznych i operacyjnych.

Cele srodowiskowe sg okresowo weryfikowane i mogg ulegaé¢ aktualizacji w
przypadku zmian technologicznych, regulacyjnych, organizacyjnych lub w wyniku
przeprowadzonych analiz ryzyka srodowiskowego.

3.4. Nadzér nad podmiotami zewnetrznymi

Spoétka prowadzi systemowy nadzér nad firmami odpowiedzialnymi za odbidr i
zagospodarowanie odpaddw, obejmujacy:

o weryfikacje posiadanych zezwolen srodowiskowych, decyzji i certyfikatow,

e okresowg ocene zgodnosci z przepisami prawa,

e audyty sSrodowiskowe u podmiotéw wysokiego ryzyka,

e ocene bezpieczenstwa transportu i utylizacji odpadow,

e mozliwos$é zadania planéw dziatan naprawczych w przypadku stwierdzenia
niezgodnosci.

Podmioty wspotpracujace musza spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa chemicznego,
biologicznego oraz odpowiedzialnego gospodarowania odpadami.

3.5. Minimalizacja odpadow i circular economy
W duchu gospodarki o obiegu zamknietym (circular economy) Spétka dazy do:

e ograniczenia powstawania odpadéw zrodtowych,

e ponownego wykorzystania materiatdbw pomocniczych, opakowan i pojemnikéw
tam, gdzie jest to mozliwe,

e optymalizacji procesdw technologicznych w celu zmniejszenia zuzycia
chemikaliéow, materiatéw i opakowan jednorazowych,

e poszukiwania technologii redukujgcych odpady u zrodta.



3.6. Edukacja i odpowiedzialnosé pracownikow
Pracownicy sa szkoleni w zakresie:

e wtasciwej segregacji odpadow,

e postepowania z odpadami niebezpiecznymi,

e zasad minimalizacji odpadow,

o bezpieczenstwa chemicznego i biologicznego.

Odpowiednie postepowanie z odpadami stanowi obowigzek kazdego pracownika
Spotki.

4. Zobowigzanie do ciggtej poprawy i raportowania

Celon Pharma S.A. zobowiagzuje sie do systematycznego doskonalenia proceséw
srodowiskowych poprzez state monitorowanie efektéw dziatan, analize wskaznikow
srodowiskowych (KPI) oraz wprowadzanie dziatan korygujacych i usprawniajacych
zgodnie z zasadg ciggtego doskonalenia (continuous improvement) wynikajaca z normy
ISO 14001.

4.1. Monitorowanie i raportowanie wskaznikow srodowiskowych

Spotka prowadzi staty monitoring kluczowych wskaznikéw srodowiskowych i ujawnia
je corocznie w raporcie ESG przygotowywanym zgodnie z wymogami ESRS. Ujawnienia
zawieraja:

¢ metodologie obliczen,

o definicje wskaznikéw,

e 7rodta danych,

o zakres raportowania (Scope 1, 2 i kluczowe kategorie Scope 3),
e porownanie do roku bazowego,

e oOpis dziatan naprawczych i usprawniajgcych.

Wskazniki moga byc¢ aktualizowane wraz ze zmiang struktury organizacyjnej,
procesow lub wymogow raportowania.

4.2. Odpowiedzialno$¢ za zbieranie i weryfikacje danych

Za gromadzenie, weryfikacje, archiwizacje oraz raportowanie danych
srodowiskowych odpowiadajg osoby i jednostki organizacyjne realizujgce zadania w tym
zakresie, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami wewnetrznymi Spoétki.



Osoby wyznaczone przez Zarzad:

e zbierajg dane srodowiskowe z jednostek operacyjnych,

e przeprowadzajg ich weryfikacje i walidacje,

e koordynujg proces przygotowania raportowania niefinansowego i ESG,
e uzgadniajg zakres i tre$¢ ujawnien z Zarzgdem przed ich publikacja.

Jednostki organizacyjne realizujace procesy operacyjne:

e dostarczajg dane dotyczgce emisji, odpaddw, zuzycia energii i wody,
e monitorujg biezgce wskazniki sSrodowiskowe,
e uczestniczg w realizacji dziatan korygujacych i doskonalgcych.

Zarzad Celon Pharma S.A.:

e dokonuje przegladu wynikow srodowiskowych,
e zatwierdza raporty niefinansowe i ESG,

e wyznacza kierunki dziatan doskonalgcych w obszarze srodowiskowym.

4.3. Mechanizmy walidacji i audytu danych srodowiskowych

W celu zapewnienia wiarygodnosci i przejrzystosci raportowania Spoétka stosuje

mechanizmy kontroli jakosci danych, obejmujace:

o weryfikacje wewnetrzng prowadzona przez osoby wyznhaczone przez Zarzad,

realizujgce zadania zwigzane z ochrong sSrodowiska oraz raportowaniem

niefinansowym,

o walidacje danych zgodnie z obowigzujgcymi standardami raportowania, w

szczegoblnosci ESRS,

e cykliczny, niezalezny audyt sSrodowiskowy wykonywany przez podmiot zewnetrzny,

jezeli jest to wymagane przepisami lub decyzja Zarzadu

o dokumentowanie procesu pozyskiwania danych oraz stosowanych metod

obliczeniowych,

e wewnetrzng Sciezke weryfikacji i akceptacji danych przed ich publikacja w

raportach niefinansowych i ESG.

Wyniki walidacji oraz audytow sg raportowane Zarzadowi, ktory sprawuje nadzér nad

procesem oraz podejmuje decyzje dotyczgce wdrazania dziatan korygujacych

usprawniajgcych.
4.4. Przeglad i aktualizacja Polityki

Polityka Srodowiskowa podlega:



e regularnemu przegladowi co najmniej raz na dwa lata,

e aktualizacji po kazdejistotnejzmianie przepisdw, norm branzowych lub wymogéw
raportowych,

e przegladowi po audytach, jesli ich wyniki wymagajg zmian w dokumentach lub
procesach,

e przegladowi z udziatem Zarzadu oraz oséb wyznaczonych przez Zarzad do
realizacji zadan srodowiskowych, a w razie potrzeby — z udziatem zewnetrznych
ekspertow.

Celem przegladu jest zapewnienie aktualnosci, zgodnosci oraz efektywnosci Polityki.
4.5. Publiczne udostepnianie wynikéw
Spoétka dgzy do zapewnienia petnej transparentnosci wobec interesariuszy poprzez:

e publikacje rocznego raportu ESG zgodnego z ESRS lub raportu niefinansowego,

o udostepnianie kluczowych wskaznikéw srodowiskowych na stronie internetowej
Spotki, w sekcji relacji inwestorskich,

e komunikacje dotyczgca dziatan naprawczych oraz efektywnosci sSrodowiskowej.

5. Zgodnos$¢ z przepisami i normami

Celon Pharma S.A. zapewnia petng zgodnosc¢ dziatan z przepisami prawa
krajowego i unijnego w zakresie ochrony srodowiska, gospodarki odpadami, ochrony
powietrza, gospodarki wodno-sciekowej, substancji chemicznych oraz wymogéw
raportowania ESG. Spoétka dazy do statego doskonalenia systemu zarzadzania
srodowiskowego, zgodnie z uznanymi normami i dobrymi praktykami branzowymi.

5.1. Stosowane standardy zarzagdzania Srodowiskowego

Spoétka wdraza i utrzymuje system zarzgdzania sSrodowiskowego zgodny z ISO 14001,
a takze deklaruje mozliwos$é rozszerzenia systemu o:

e 1SO 50001 - system zarzadzania energia,
e inne uznane standardy wspierajace zarzadzanie wptywem sSrodowiskowym i
klimatycznym.

Wdrozone systemy wspierajg identyfikacje ryzyk srodowiskowych, zapewniajg
zgodnos¢ operacyjng oraz umozliwiajg systemowe monitorowanie kluczowych
wskaznikéw srodowiskowych.



5.2. Audyty zgodnosci Srodowiskowej

Spoétka przeprowadza regularne audyty srodowiskowe w celu oceny zgodnosci
dziatan i proceséw operacyjnych z obowigzujgcymi przepisami i normami. Audyty
obejmuja:

e audyty wewnetrzne wykonywane w cyklu rocznym,

e audyty zewnetrzne realizowane przez jednostki certyfikujace lub
wyspecjalizowane podmioty doradcze,

e raportowanie wynikéw audytéw do Zarzadu,

e wdrazanie dziatan naprawczych w okreslonych terminach.

Whioski i zalecenia z audytéw stanowig podstawe do ciggtego doskonalenia systemu
zarzgdzania sSrodowiskowego.

5.3. Monitorowanie zmian regulacyjnych

Spoétka prowadzi staty monitoring zmian regulacyjnych w obszarze srodowiska i ESG,
obejmujacy:

o identyfikacje nowych przepiséw prawa krajowego i unijnego,

e analize ich wptywu na dziatalno$¢ operacyjng, procesy produkcyjne i
raportowanie ESG,

o aktualizacje wewnetrznych procedur oraz instrukcji, gdy jest to wymagane,

e informowanie kierownictwa oraz odpowiednich komodrek organizacyjnych o
zmianach i nowych obowigzkach.

Za monitorowanie zmian regulacyjnych odpowiadajg osoby wyznaczone przez Zarzad,
realizujgce te zadania w ramach obowigzujgcych struktur organizacyjnych Spétki.

5.4. Przejrzystosé i raportowanie wynikow

W trosce o transparentno$é wobec interesariuszy Celon Pharma S.A. zobowigzuje sie
do:

e publikowania informacji o zgodnosci srodowiskowej w rocznych raportach ESG
lub raportach niefinansowych,

e raportowania wynikéw audytéw srodowiskowych (w zakresie nieobjetym
tajemnicg przedsiebiorstwa),

e prezentowania dziatan naprawczych i postepdéw w zakresie zgodnosci z prawem i
normami,

e ujawniania wskaznikéw i dziatan zwigzanych z ISO 14001, ISO 50001 oraz innymi
stosowanymi systemami zarzgdzania.



6. Edukacja i zaangazowanie pracownikow

Celon Pharma S.A. buduje kulture srodowiskowg opartg na $wiadomosci

ekologicznej, odpowiedzialnos$ci oraz wspoétudziale wszystkich pracownikéw w realizacji

celéw srodowiskowych.

W celu zapewnienia skutecznosci dziatan edukacyjnych i promowania postaw

proekologicznych Spétka wprowadza nastepujgce rozwigzania:

6.1. Szkolenia Srodowiskowe

Szkolenia sSrodowiskowe sg obowigzkowe dla wszystkich pracownikéw i odbywajg
sie co dwa lata;
Zakres szkolen obejmuje m.in.:

o podstawowe zagadnienia Srodowiskowe,

o celeiwymagania Polityki Srodowiskowe;j,

o zasady postepowania z odpadamiichemikaliami,

o efektywne korzystanie z energii i wody,

o dobre praktyki laboratoryjne i produkcyjne,

o nowe regulacje i wymogi ESG.

6.2. Program zgtaszania inicjatyw pracowniczych — ,,Zielone Pomysty”

Spoétka wdrozy program zgtaszania innowacji srodowiskowych pod nazwag ,Zielone
Pomysty”, ktory:

umozliwi pracownikom zgtaszanie usprawnien proekologicznych w zakresie
procesow, materiatdw, zuzycia energii, wody lub odpadow,

zapewni specjalny kanat komunikacji (np. formularz elektroniczny),

przewiduje system wyréznien i nagrdd za najbardziej wartosciowe inicjatywy,
bedzie promowat kulture ciggtego doskonalenia oraz zaangazowania
pracownikow.

6.3. Dziatania informacyjne i komunikacyjne

Spoétka prowadzi cykliczne dziatania edukacyjne obejmujgce:

wewnetrzne kampanie informacyjne dotyczace ochrony srodowiska i celow ESG,
warsztaty tematyczne prowadzone przez specjalistow,

szkolenia e-learningowe,

publikacje i materiaty edukacyjne w intranecie,



Dziatania te maja na celu zwiekszanie swiadomosci ekologicznej oraz motywowanie
pracownikow do aktywnego udziatu w realizacji celéw srodowiskowych.

6.4. Rola menedzerow
Menedzerowie:

e wspierajg dziatania edukacyjne w swoich zespotach,

e promujg odpowiedzialne postawy ekologiczne,

e monitorujg realizacje zalecen srodowiskowych w procesach operacyjnych,
e zachecajg do aktywnego udziatu w inicjatywach prosrodowiskowych.

6.5. Monitorowanie zaangazowania i KPI

W celu oceny skutecznosci dziatan edukacyjnych i zaangazowania pracownikow
Spoétka monitoruje:

e liczbe pracownikéw przeszkolonych (%) w cyklu dwuletnim,

e liczbe zgtoszonych inicjatyw w ramach programu ,,Zielone Pomysty”,

e liczbe dziatan edukacyjnych, kampanii i warsztatow,

o realizacje dziatan naprawczych wynikajacych z audytéw srodowiskowych.

7. Wspétpraca z dostawcami i partnerami

Celon Pharma S.A. zobowigzuje sie do odpowiedzialnego zarzadzania wptywem
srodowiskowym w catym taricuchu wartosci, zgodnie z zasadami nalezytej starannosci
(Due Diligence), wymaganiami ESRS E1, E2 i S2 oraz przysztymi regulacjami CSDDD.
Spotka wspotpracuje z dostawcami i partnerami biznesowymi, ktdrzy podzielajg wartosci
w zakresie zréwnowazonego rozwoju i realizujg praktyki ograniczajgce wptyw na
srodowisko.

7.1. Kodeks Dostawcy i deklaracje Srodowiskowe
Spotka opracuje i wdrozy Kodeks Dostawcy, ktory okresla:

e zasady odpowiedzialnego prowadzenia dziatalnosci,

¢ minimalne wymogi Srodowiskowe, spoteczne i etyczne,

e oczekiwania dotyczgce zarzgdzania emisjami, odpadami, wodg i surowcami,
e obowigzek przestrzegania przepiséw prawa i norm branzowych.

Alternatywnie lub pomocniczo Spétka moze wymagac oswiadczenia srodowiskowego
potwierdzajgcego zgodnos¢ dostawcy z zasadami i wartosciami Celon Pharma S.A.



7.2. System oceny i monitorowania dostawcow

Celon Pharma wdrozy docelowo system oceny dostawcow, ktdry bedzie czescig
wewnetrznej procedury ich kwalifikacji, ktéry obejmie:

e kwestionariusze ESG - jako element kwalifikaciji i cyklicznej oceny,

e mozliwos¢ przeprowadzenia audytow u dostawcow wysokiego ryzyka,

e scoring ryzyka srodowiskowego,

¢ monitoring zgodnosci z wymaganiami Kodeksu Postepowania Dostawcow

e plany dziatan naprawczych w przypadku stwierdzenia niezgodnosci (z
okresleniem terminow realizaciji).

Niewywigzywanie sie dostawcy z obowigzkéw moze skutkowac:

e ponowng oceng kwalifikacji,
e wstrzymaniem wspotpracy,
e wypowiedzeniem umowy w przypadku trwatego braku zgodnosci.

7.3. Kryteria kwalifikacji i wykluczenia dostawcow
W procesie wyboru i oceny dostawcow Spoétka uwzgledni m.in.:

e zgodnosc¢ zwymogami srodowiskowymi i prawnymi,

e posiadanie certyfikatu ISO 14001,

e posiadanie plandw redukcji emisji GHG,

¢ niski poziom generowanych emisji wtancuchu dostaw (Scope 3),
e wdrozone systemy zarzagdzania odpadamii chemikaliami,

o Slad weglowy produktow i ustug,

e transparentnosc¢ srodowiskowa.

Decyzje w sprawie wyboru kryteriow podejmie Dyrektor ds. Jakosci i Wytwarzania, w
porozumieniu z Kierownikiem +tancucha Dostaw oraz Specjalista ds. Ochrony
Srodowiska.

Dostawcy niespetniajgcy minimalnych kryteriow moga zosta¢ wykluczeni z procesu
zakupowego.

7.4. Preferencje zakupowe

Celon Pharma S.A. docelowo stworzy system preferencji zakupowych dla
dostawcow, ktorzy:

e wdrazajg zasady gospodarki o obiegu zamknietym,



e korzystajg z OZE w procesach produkcyjnych,

o stosujg materiaty z recyklingu,

e wdrazajg technologie niskoemisyjne i innowacyjne rozwiagzania
prosrodowiskowe,

o deklarujg dziatania na rzecz redukcji emisji w catym taficuchu wartosci.

7.5. Raportowanie w tancuchu dostaw
Spoétka zobowigzuje sie do:

e raportowania poziomu ryzyka srodowiskowego wsrod dostawcow,

e monitorowania zgodnosci dostawcow z wymogami Polityki,

¢ publikacjiinformacji ESG dotyczgcych taricucha wartosci zgodnie z wymaganiami
ESRSi CSRD,

o dokumentowania dziatan naprawczych i efektéw ich wdrozenia.

W przypadku powaznych naruszen srodowiskowych Spétka podejmuje odpowiednie
dziatania zgodnie z procedurg nalezytej starannosci.

8. Innowacje narzecz srodowiska

Celon Pharma S.A. uznaje dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa (R&D) za kluczowy
element ograniczania wptywu Srodowiskowego oraz rozwijania zréwnowazonych
produktéw i technologii. Spétka zobowigzuje sie do prowadzenia dziatan innowacyjnych
zgodnie z zasadag ,Do No Significant Harm (DNSH)” wynikajgca z Rozporzgdzenia
Taksonomii UE oraz standardami ESRS E3 dotyczacymi efektywnego wykorzystania
zasobow i gospodarki o obiegu zamknietym.

8.1. Ocena srodowiskowa innowacji (LCA i DNSH)

Kluczowe projekty R&D oraz innowacje technologiczne sg oceniane pod katem ich
wptywu na srodowisko z wykorzystaniem:

o Analizy Cyklu Zycia Produktu (Life Cycle Assessment — LCA), obejmujacej etapy:
projektowania, produkciji, dystrybuciji, uzytkowania i utylizacji,

e ocenyzgodnosciz zasadg DNSH, potwierdzajgcej brak znaczgcej szkody dla
srodowiska w obszarach okreslonych w Taksonomii UE,

¢ analizy wptywu na emisje GHG, zuzycie zasobéw oraz powstawanie odpaddéw.

Wyniki LCA i oceny DNSH sg dokumentowane i brane pod uwage w procesie
podejmowania decyzji projektowych.



8.2. Wspoétpraca z instytucjami naukowymi i partnerami B+R

Spotka rozwija partnerstwa wspierajgce zielone innowacje, w szczegélnosci z:

uczelniami i instytutami badawczymi,

e jednostkami naukowymiw obszarze biotechnologii i ochrony srodowiska,

e partnerami biznesowymi realizujgcymi projekty niskoemisyjne,

e podmiotami zajmujgacymi sie odzyskiem surowcoéw i technologiami obiegu
zamknietego.

Wspbtpraca ta obejmuje m.in.:

e rozwdj biotechnologii przyjaznych srodowisku,

e technologie minimalizujgce zuzycie energii, chemikaliéw i wody,

e rozwigzania ograniczajgce odpady procesowe,

e projekty dotyczace odzysku surowcoéw i recyklingu rozpuszczalnikow.

8.3. Ekoprojektowanie i rozwoj zrownowazonych produktow

Spoétka rozwija ekoprojektowanie jako integralny element procesu innowaciji,
obejmujace:

e ograniczanie wykorzystania plastiku pierwotnego,

o wykorzystanie materiatéw biodegradowalnych i kompostowalnych,

e minimalizacje ilo$ci opakowan oraz zmniejszanie masy komponentéw,

e zapewnienie mozliwosci recyklingu elementéw produktu i opakowan,

e projektowanie opakowan w sposéb zmniejszajacy slad weglowy (np. opakowania
light-weight, materiaty z recyklingu),

e wdrazanie rozwigzan pozwalajgcych na odzysk ciepta, wody i surowcow w
procesach produkcyjnych.

8.4. Dazenie do neutralnosci sSrodowiskowej (R&D net-zero)
Spotka dazy do ograniczenia sladu srodowiskowego proceséw badawczych poprzez:

e optymalizacje zuzycia energii w laboratoriach (HVAC, chtodzenie, urzadzenia
specjalistyczne),

e redukcje zuzycia chemikaliow i rozpuszczalnikow,

e racjonalizacje zuzycia wody i wprowadzanie obiegdw zamknietych tam, gdzie jest
to mozliwe,

e minimalizacje odpaddow laboratoryjnych, w tym odzysk rozpuszczalnikéw,
materiatdw pomocniczych i medioéw procesowych.



Dziatalnos$¢ R&D wspiera realizacje celéow klimatycznych i Srodowiskowych spétki.
8.5. Wsparcie zewnetrzne i finansowanie zielonych innowacji

Celon Pharma S.A. zamierza aktywnie monitorowa¢ mozliwos¢ wykorzystania
programow wspierajacych rozwoj ekologicznych technologii, tj.

e Horyzont Europa,

e EIT Health,

o krajowe programy NCBR (projekty srodowiskowe, technologie chemiczne i
biotechnologiczne),

e inne fundusze UE i krajowe wspierajgce transformacje niskoemisyjna.

Spotka analizuje mozliwosci pozyskania finansowania na projekty redukujace wptyw
srodowiskowy oraz wspierajagce innowacje zgodne z zasadami DNSH i Taksonomii UE.

8.6. Wskazniki i monitorowanie innowaciji Srodowiskowych (KPI)

W celu monitorowania efektéw dziatan innowacyjnych Spétka stosuje mierzalne
wskazniki, m.in.:

e liczba projektéw R&D objetych oceng LCA,

¢ redukcjailosci odpadéw procesowych [% rok do rokul],

e liczba projektow wspotfinansowanych ze sSrodkéw wspierajgcych zielone
innowacije,

e udziat projektéw przyczyniajacych sie do redukcji GHG.

KPI sg raportowane corocznie w ramach raportu ESG spotki, poczawszy od 2026 r.

Postanowienia koricowe

Niniejsza Polityka Srodowiskowa obowigzuje wszystkich pracownikéw Celon
Pharma S.A. oraz osoby wspétpracujace na podstawie umow cywilnoprawnych. Kazdy
pracownik jest zobowigzany do jej przestrzegania, wspierania realizacji celow
srodowiskowych oraz zgtaszania dziatan usprawniajgcych w zakresie ochrony
srodowiska.

Za nadzér nad wdrazaniem Polityki Srodowiskowej odpowiada Zarzad Celon
Pharma S.A., natomiast biezgca realizacja i koordynacja dziatann Srodowiskowych beda
prowadzone przez osoby i komérki organizacyjne realizujgce zadania w tym obszarze,
zgodnie z obowigzujgcymi procedurami wewnetrznymi.

Wszelkie aktualizacje Polityki wymagajg akceptacji Zarzadu.
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